CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FERROCARRILES, S.A. (C AF)

PROPUESTAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS A CELEBRAR EL 10U 11 DE
JUNIO DE 2017, EN PRIMERA'Y SEGUNDA CONVOCATORIA
RESPECTIVAMENTE

Primero:

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta dikdpgry ganancias, un estado que
refleje los cambios en el patrimonio neto del epsoc un estado de flujos de efectivo y
memoria) y el informe de gestion de la sociedad ey st grupo consolidado,
correspondientes al ejercicio 2016, asi como lédesocial del mismo.

Segundo:

Resolver sobre la aplicacion del resultado positieola sociedad Construcciones y
Auxiliar de Ferrocarriles, S.A. correspondientejakcicio 2016, en el modo siguiente:

Saldo de la cuenta de pérdidas y ganancias........ 1.546 miles de euros
Reservas voluntarias............coceeeveiiiinieeeeeeeenn, 18.337 miles de euros
Aplicacién
A DIVIdeNdoS.........coiiiiiiieieeeeeeceee 19.883 milesadegos

En consecuencia, distribuir un dividendo bruto @@ @uros por accion, que se abonara
con fecha de 7 de julio de 2017 con las retencitegzges que procedan.

Tercero:

Reelegir por un afio como auditor de las cuentaglesindividuales de Construcciones
y Auxiliar de Ferrocarriles, S.A. y de las cuentasuales consolidadas de
Construcciones y Auxiliar de Ferrocarriles, S.Asys Sociedades Dependientes, es
decir, para las cuentas anuales individuales yalmiaglas del ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2017, a DELOITTE, S.L., eadidlomiciliada en Madrid, Plaza
Pablo Ruiz Picasso, 1, Torre Picasso, con N.1.LFOB34469 y n° S0692 de Inscripcion
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

Cuarto:

4.1. Modificar los articulos 13 y 20 de los vigentestatutos Sociales con la finalidad
de adaptarlos a la redaccion vigente del articO®de la Ley de Sociedades de Capital,
de modo que, en adelante, tengan la siguiente aiédac

"Articulo 13.- Competencia de la Junta General.<gka

La Junta General decidira sobre los asuntos de aienzia de la misma de
acuerdo con ld_ey y los presentes Estatutos, correspondiendasditplar a la
Junta:
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10°

11°

Nombramiento y separacion de los Administraslode los liquidadores
y de los auditoresle cuentas, asi como el ejercicio de la acciénaoci
de responsabilidad contra cualquiera eléos.

Censurar la gestién social y aprobar, en suoca®s cuentas del
ejercicio anterior, yresolver sobre la aplicacion del resultado.

Aumento y reduccidon del capital social deleganein su caso, en el
Consejo deAdministracion, dentro de los plazos previstos [zoley,

la facultad de sefialar la fechafechas de su ejecucion, quien podra
hacer uso en todo o en parte de dicha delegacioninatuso
abstenerse de ejecutarla en consideracion a lasdicames del
mercado, de la propi&ociedad o de algun hecho o acontecimiento de
especial relevancia que justifiquen a su juitabdecision, dando cuenta
de ello a la primera Junta General de accionistage ge celebrasena
vez concluido el plazo otorgado para su ejecuciDelegar en el
Consejo deAdministracion la facultad de aumentar el capitatisl en
los términos del articulo 297.1 .0¢ la Ley de Sociedades de Capital.

Acordar la emision de obligaciones convertibles acciones o de
obligaciones que atribuyan a los obligacionistas garticipacion en las
ganancias sociales.

La supresion o limitacion del derecho de susddippreferente.

La adquisicién, la enajenaciéon o la aportacion #&raosociedad de
activos esenciales. peesume el caracter esencial del activo cuando el
importe de la operacion supere el 25% dealor de los activos que
figuren en el dltimo balance aprobado.

La transferencia a entidades dependientes de idaties esenciales
desarrolladas hasta esaomento por la propia Sociedad, aunque ésta
mantenga el pleno dominio de aquéllas. @esumird el caracter
esencial de las actividades y de los activos apas cuando el
volumen de la operacion supere el 25% del totaatos del balance.

Modificacion de los Estatutos.

Disolucién, fusion, escision, transformacion, oesglobal de activo y
pasivo y traslado ddomicilio de la Sociedad al extranjero.

Las operaciones cuyo efecto sea equivalente dh diguidacion de la
Sociedad.

Aprobacion del balance final de liquidacion.



12° La politica de remuneraciones de los consejeras, las términos
establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

13° Decidir sobre cualquier asunto que les sea sormatidu decision por el
Consejo de Administracion, el cual, vendrd obligad@onvocar a la
mayor brevedad posible Junta General de Accioniptas deliberar y
decidir sobre los acuerdos concretos de los indsidn este articulo que
sean sometidos a su decision, en el supuesto desegueroduzcan
circunstancias o hechos relevantes que afecten aSéxiedad,
accionariado u oOrganos sociales, y, en todo caso,ek supuesto de
formulacién de una oferta publica de adquisiciénvdéores emitidos por
la Sociedad, que no mereciera informe favorable @elnsejo de
Administracion.

14° Cualesquiera otros asuntos que determinen dég b los presentes
Estatutos.

Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extiaarias."
"Articulo 20.- Supuestos especiales

Para adoptar acuerdos sobre la emision de obligaegoconvertibles en
acciones 0 de obligaciones que atribuyan a los galgiionistas una
participacion en las ganancias socialel aumento o la reduccion del capital,
la supresion o la limitacion del derecho de susudp preferente de nuevas
acciones, la transformacion, fusién o escisional&dciedad o la cesidn global
de activo y pasivo y el traslado de domicilio atramjero y, en general,
cualquier modificacion de los Estatutos socialesasnecesaria, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas préesno representados
titulares, al menos, del 50% del capital suscribm clerecho a voto. En segunda
convocatoria sera suficiente la concurrencia ded@8e dicho capital.

Cuando en segunda convocatoria concurran acciogsigtae representen el 25%
o mas del capital suscrito con derecho de voto pmenos del 50%, los
acuerdos a los que este articulo se refiere séldrgno adoptarse validamente
con el voto de los dos tercios del capital presentepresentado en la Junta.”

4.2. Modificar el articulo 34 de los vigentes Esta$ Sociales con la finalidad de
uniformar su contenido con el articulo 5.3 del Regnto del Consejo, de modo que,
en adelante, el citado articulo 34 tenga la sigeiegdaccion:

"Articulo 34.- Facultades del Consejo de Adminisiba

El Consejo de Administracion se halla investiddagemas amplias facultades
para administrar, regir y representar a la Sociedad todos los asuntos
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concernientes al giro o trafico de la empresa siasniimitaciones que las
reservadas por la Ley o estos Estatutos al conecitnide la Junta General. El
Consejo de Administracion, en todo caso, no podefeghr las siguientes
facultades de decision:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

La supervision del efectivo funcionamiento de amisiones que hubiera
constituido y de la actuacion de los 6rganos detiegay de los directivos
que hubiera designado.

La determinacion de las politicas y estrategiasagales de la Sociedad.

La autorizacion o dispensa de las obligaciones \detas del deber de
lealtad conforme a lo dispuesto en el articulo 286 la Ley de
Sociedades de Capital.

Su propia organizacién y funcionamiento.

La formulacién de las cuentas anuales y su preséniaa la Junta
General.

La formulacion de cualquier clase de informe exgigor la ley al
Consejo de Administracion siempre y cuando la ogéraa que se
refiere el informe no pueda ser delegada.

El nombramiento y destitucion de los consejeroseghelos de la
Sociedad, asi como el establecimiento de las cimmdis de su contrato.

El nombramiento y destitucion de los directivos qtevieran

dependencia directa del Consejo o de alguno dersemsbros, asi como
el establecimiento de las condiciones bésicas de eantratos,

incluyendo su retribucion.

Las decisiones relativas a la remuneracién de lmssejeros, dentro del
marco estatutario y de la politica de remunerac®mgrobada por la
Junta General.

La convocatoria de la Junta General de accionistda elaboracion del
orden del dia y la propuesta de acuerdos.

La politica relativa a las acciones propias.

La aprobacion del plan estratégico o de negocis,dbjetivos de gestion
y presupuesto anuales, la politica de inversionede yfinanciacion, la
politica de responsabilidad social corporativa ypalitica de dividendos.

La determinacion de la politica de control y gestde riesgos, incluidos
los fiscales, y la supervisién de los sistemasrmate de informacion y
control.

La determinacion de la politica de gobierno corpgora de la Sociedad y
del grupo del que sea entidad dominante; su organdn Yy
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p)

Q)

Y

funcionamiento y, en particular, la aprobacién y difizacion de su
propio reglamento.

La aprobacién de la informacion financiera que, mr condicion de
cotizada, deba hacer publica la Sociedad periodieai®.

La definicion de la estructura del grupo de sociekm del que la
Sociedad sea entidad dominante.

La aprobacién de las inversiones u operacionesode tipo que por su
elevada cuantia o especiales caracteristicas, terggaacter estratégico
0 especial riesgo fiscal, salvo que su aprobacidmesponda a la Junta
General.

La aprobacion de la creacion o adquisicibn de paAp@aciones en
entidades de propdsito especial o domiciliadas &segs o territorios que
tengan la consideracién de paraisos fiscales, asia@cualesquiera otras
transacciones u operaciones de naturaleza analoge, gpor su
complejidad, pudieran menoscabar la transparen@adal Sociedad y su

grupo.

La aprobacién, previo informe de la Comision de ifarth, de las
operaciones que la Sociedad o sociedades de suogreglicen con
consejeros, en los términos de los articulos 22239 de la Ley de
Sociedades de Capital, o con accionistas tituladesforma individual o
concertadamente con otros, de una participacion nificativa,

incluyendo accionistas representados en el Corgejaddministracion de
la Sociedad o de otras sociedades que formen pitenismo grupo o
con personas a ellos vinculadas. Los consejerostades o que
representen o estén vinculados a los accionistaxtafos deberan
abstenerse de participar en la deliberacion y vaiacdel acuerdo en
cuestidon. Solo se exceptuaran de esta aprobacisrofeeraciones que
reunan simultaneamente las tres caracteristicasisiges:

1.° que se realicen en virtud de contratos cuyasdiciones estén
estandarizadas y se apliquen en masa a un elevadwem de
clientes,

2.° que se realicen a precios o tarifas establexidton caracter
general por quien actie como suministrador del leservicio de
que se trate, y

3.° que su cuantia no supere el uno por cienttmsléngresos anuales
de la Sociedad.

La determinacion de la estrategia fiscal de la 8dad.

Las facultades que la junta general hubiera delegad el Consejo de
Administracion, salvo que hubiera sido expresamaunterizado por ella
para subdelegarlas.

El conocimiento de cualquier transaccion de la 8dad con un
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accionista significativo, previo informe de la Cemn de Auditoria.

Cuando concurran circunstancias de urgencia, delm€eate justificadas, se
podran adoptar las decisiones correspondientessaalsuntos incluidos en las
letras 1) at) anteriores por los 6rganos o personas delegadas, agberan ser
ratificadas en el primer Consejo de Administraciqne se celebre tras la
adopcion de la decision.”

Quinto:

En caso de que se apruebe el acuerdo sometideamsederacion de la Junta bajo el
apartado 4.1 del orden del dia, modificar los altie 4, 10 y 16 del Reglamento de la
Junta General, relativos a las competencias denta I5eneral y el régimen de quérum
y mayorias, para adaptar su contenido a las madifines estatutariagie se someten a

la consideracion de la Junta bajo el apartado dllodien del dia, de modo que, en
adelante, tengan la siguiente redaccion:

"Articulo 4.- Competencia de la Junta General

La Junta General decidira sobre los asuntos de aienzia de la misma de
acuerdo con la Ley y los Estatutos Sociales, cpoadiendo en particular a la
Junta:
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Nombramiento y separacion de los Administraslode los liquidadores y
de los auditores de cuentas, asi como el ejeraeida accion social de
responsabilidad contra cualquiera de ellos.

Censurar la gestion social y aprobar, en ssogdas cuentas del ejercicio
anterior, y resolver sobre la aplicacion del resdlo.

Aumento y reduccién del capital social delefganen su caso, en el
Consejo de Administracion, dentro de los plazowiptes por la Ley, la

facultad de sefialar la fecha o fechas de su ejéajajuien podra hacer
uso en todo o en parte de dicha delegacion, o suclabstenerse de
ejecutarla en consideracion a las condiciones detaado, de la propia
Sociedad o de algun hecho o acontecimiento de iedpetevancia que

justifique a su juicio tal decision, dando cuentaello a la primera Junta
General de Accionistas que se celebrara una vezlgimo el plazo

otorgado para su ejecucion. Delegar en el Consa&cAdministracion la

facultad de aumentar el capital social en los térosi del articulo 297.1.b)
de la Ley de Sociedades de Capital.

Acordar la emisién de obligaciones convertiblels acciones o de
obligaciones que atribuyan a los obligacionistas yarticipacion en las
ganancias sociales.
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10°

11°

12°

13°

14°

La adquisicion, la enajenacion o la aportacion teacsociedad de activos
esenciales. Se presume el caracter esencial deloactiando el importe
de la operacion supere el 25% del valor de losvastique figuren en el
altimo balance aprobado.

La transferencia a entidades dependientes de idaties esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia Sacie aunque ésta
mantenga el pleno dominio de aquéllas. Se presuehicaracter esencial
de las actividades y de los activos operativos doael volumen de la
operacion supere el 25% del total de activos dédhiee.

Modificacion de los Estatutos.
Supresion o limitacion del derecho de suscripdémpreferente.

Disolucion, fusion, escision, cesion global de ivaxty pasivo y
transformacién de la Sociedad, asi como el traslagb domicilio al
extranjero.

Las operaciones cuyo efecto sea equivalente dhdguidacion de la
Sociedad.

Aprobacion del balance final de liquidacion.

La politica de remuneraciones de los consejeres, los términos
establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

Decidir sobre cualquier asunto que les sea soroadicdu decision por el
Consejo de Administracion, el cudl vendra obligaglcconvocar a la

mayor brevedad posible Junta General de Accionigp@a deliberar y

decidir sobre los acuerdos concretos de los indsidn este articulo que
sean sometidos a su decision, en el supuesto desguproduzcan
circunstancias 0 hechos relevantes que afecten a Slaciedad,

accionariado u Organos Sociales y, en todo caso.eksupuesto de
formulacién de una oferta publica de adquisicidnvadores emitidos por
la Sociedad, que no mereciere informe favorable Geinsejo de

Administracion.

Cualesquiera otros asuntos que determinen la Leyo presentes
Estatutos."

"Articulo 10.- Qudrum de constitucion

La Junta General de Accionistas quedara validameatestituida en primera
convocatoria cuando los Accionistas presentes cesgmtados sean titulares, al
menos, del 25% del capital suscrito con derecho vd&. En segunda
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convocatoria sera valida la constitucion de la Jurdualquiera que sea el
capital concurrente a la misma.

Para adoptar acuerdos sobre la emisién de obligaeconvertibles en
acciones o de obligaciones que atribuyan a los galgiionistas una
participacion en las ganancias socialet aumento o la reduccion de capital, la
supresion o la limitacion del derecho de suscripcigreferente de nuevas
acciones, la transformacion, fusion o escisional&bciedad o la cesion global
de activo y pasivo y el traslado del domicilio aftranjero y, en general,
cualquier modificacion de los Estatutos Socialesa seecesaria, en primera
convocatoria, la concurrencia de Accionistas préssno representados
titulares, al menos, del 50% del capital suscribm derecho a voto. En segunda
convocatoria sera suficiente la concurrencia de¥®8e dicho capital. Cuando
en segunda convocatoria concurran Accionistas epEasenten el 25% o mas
del capital suscrito con derecho de voto pero mete$0%, los acuerdos a los
que se refiere este parrafo solo podran adoptaédelamente con el voto de los
dos tercios del capital presente o representadtaehinta.

No obstante lo dispuesto con anterioridad, la Jus¢aentendera convocada y
quedara validamente constituida para tratar cuauasunto siempre que esté
presente todo el capital social y los asistentespten por unanimidad la
celebracion de la Junta.”

"Articulo 16.- Adopcion de acuerdos

Con caracter general, los acuerdos se adoptaran mpayoria simple de los
votos de los accionistas presentes o representadds Junta, entendiéndose
aprobados cuando obtengan mas votos a favor queoerra del capital
presente o representado.

Para acordar la emision de obligacionesonvertibles en acciones o de
obligaciones que atribuyan a los obligacionistasauparticipacion en las
ganancias socialgsel aumento o la reduccién del capital, la supdesio
limitacion del derecho de suscripcion preferente migevas acciones, la
transformacion, fusién o escisién de la Socieddd cesion global de activo y
pasivo, el traslado del domicilio al extranjero gn general, cualquier
modificacion de los Estatutos Sociales, bastara qoe el acuerdo se adopte
por mayoria absoluta si el capital presente o reergado supera el 50%. Sin
embargo, se requerira el voto favorable de los te@osios del capital presente o
representado en la Junta cuando en segunda conwdgatconcurran
Accionistas que representen el 25% o mas del dagitscrito con derecho a
voto sin alcanzar el 50%. Sin perjuicio de queuigip del Presidente, puedan
emplearse otros sistemas alternativos, la votaeidha Junta de las propuestas
de acuerdos se realizara conforme al siguiente guouniento:



a) La votacion de las propuestas de acuerdo relatiaasasuntos
comprendidos en el Orden del Dia se efectuara méglian sistema de
deduccién negativa. A estos efectos se consideranérs a favor los
correspondientes a todas las acciones presentesspresentadas,
deducidos los votos correspondientes a las acciangss titulares o
representantes hayan votado en contra, en blarem® ftayan abstenido.

b) La votacion de las propuestas de acuerdos relatigaasuntos no
comprendidos en el Orden del Dia se efectuara méglian sistema de
deduccidn positiva. A estos efectos, se consideranéos contrarios los
correspondientes a todas las acciones presentesspresentadas,
deducidos los votos correspondientes a las acciangss titulares o
representantes manifiesten que votan a favor, vaanblanco o se
abstienen.

Cualquiera que sea el sistema seguido para la detexcion del voto, la
constatacion por la Mesa de la Junta de la exisgede un numero suficiente de
votos favorables para alcanzar la mayoria necesanacada caso permitira al
Presidente declarar aprobada la correspondientepoiesta de acuerdo.”

El presente acuerdo sera eficaz desde el momentuerienga lugar la aprobacion,

ejecucion e inscripcion en el Registro Mercantil deuerdo de modificacion de los

Estatutos Sociales que se somete a la aprobacitanJdeta General en el apartado 4.1
del orden del dia.

Sexto:
Aprobar la Politica de Remuneraciones de los Cerse]
Séptimo:

Nombrar a D. Julian Gracia Palacin como Consejadegendiente de la Sociedad, por
el plazo estatutario de cuatro afos, para cubviatante existente en el Consejo.

Octavo:

Delegar en el Consejo de Administracion de la Sfade de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 297.1.b) y 511 de ladeepociedades de Capital, el articulo
319 del Reglamento del Registro Mercantil y dem@snativa aplicable, con expresa
facultad de sustitucién, y por el plazo de cincpgBos desde la adopcion del presente
acuerdo, la facultad de emitir, en una o variasesedirectamente o a través de
sociedades del grupo, obligaciones y demas valdeegenta fija o de otro tipo
(incluidos warrants) convertibles en acciones dédeiedad o de otras sociedades de su

grupo.

Esta delegacién comprende expresamente la facdiadijar cuantos extremos y
condiciones resulten necesarios 0 convenientes [aaramision de los valores
antedichos, incluyendo la fijacién de los criterfa la determinacion de las bases y
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modalidades de la conversion o ejercicio, la deteaoidn del caracter simple o
garantizado de los valores, asi como la facultacieentar el capital social en la
cuantia necesaria para atender las correspondisuigstudes de conversion o
ejercicio. No obstante, la facultad de aumentaapital social s6lo podra ser ejercitada
en la medida en que el Consejo, sumando el o loeriws de capital que acuerde para
atender la emision de valores convertibles y Iestardes aumentos de capital que
pudiera acordar al amparo de cualquier otra del@gaoncedida por la Junta General
de Accionistas, no exceda el limite de la mitadladeifra del capital social en el
momento de la autorizacion, lo que equivale a uximnéde 17.140.375 acciones.

Asimismo, esta delegacion comprende expresamefdeutiad de excluir en la emision
de los valores convertibles el derecho de suséarippreferente de los accionistas, por
un importe maximo del 20% de la cifra del capitatial en el momento de la
autorizacion, lo que equivale a un maximo de 6 B8bacciones, de conformidad con
lo establecido en el articulo 511 de la Ley de &tailes de Capital y demés normativa
aplicable.

El Consejo de Administracion de la Sociedad quegiaalmente facultado para
garantizar en nombre de la Sociedad, dentro dBnites anteriormente sefialados, las
nuevas emisiones de valores convertibles que pukslzarse a cabo por sociedades
pertenecientes a su grupo.

La Sociedad solicitar4, cuando proceda, la admisibnegociacion en mercados
secundarios oficiales o no oficiales, organizadao® onacionales o extranjeros, de los
valores que puedan emitirse en virtud de esta deiég, facultando al Consejo de
Administracion para la realizacion de los tramijesctuaciones necesarios para la
admision a cotizacion ante los organismos competedé los referidos mercados de
valores.

El presente acuerdo sustituye y deja sin efecé@wtrdo adoptado por la Junta General
Ordinaria de la Sociedad celebrada el dia 7 dejdai2014, bajo el punto quinto del
orden del dia.

Noveno:

Someter a votaciéon consultiva el Informe Anual solRemuneraciones de los
Consejeros correspondiente al ejercicio 2016, &b por el Consejo de
Administracion de CAF en sesiéon de 27 de febrera(de .

Décimo:

Facultar al Consejo de Administracion de la Soaquizra la ejecucion de los anteriores
acuerdos con toda la amplitud necesaria en derasih@omo para aclarar, subsanar o
complementar los citados acuerdos de conformidadaealificacion verbal o escrita
del Registrador Mercantil, y facultar solidariandistintamente a D. Andrés Arizkorreta
Garcia y a Dia. Marta Baztarrica Lizarbe, PresmlentSecretaria del Consejo,
respectivamente, para que comparezcan ante Notdrimbjeto de otorgar la
correspondiente escritura publica, realizando @saattos sean precisos para lograr la
inscripcion, incluso parcial, en el Registro Mettdatle los acuerdos adoptados por la
presente Junta, que tengan la condicion de inbtzgi
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Undécima

Aprobar el acta de la reunion, tras su redaccil@ttyra al término de la misma.
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